POLITICA DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

AZUFRERA Y FERTILIZANTES PALLARES, S.A. se dedica al disefio, manipulacién,

,X [ : J) ,X 5 ,X transformacidn, envasado y comercializacién de productos de azufre en sus diferentes
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o AEEED CFEHABANES AILIES « variedades, empledndose bdasicamente en un 80% en aplicaciones agrarias como
desde 1653 fungicida y el resto como materia prima para diversas fabricaciones industriales. Asi

como también a la comercializacion de productos para la proteccion de cultivos
agricolas.
La Direccion de AZUFRERA Y FERTILIZANTES PALLARES, S.A. establece sus lineas estratégicas en la necesidad de
preservacidon del medio ambiente, las seguridad y salud en el trabajo, asi como el aseguramiento de la calidad del
servicio al cliente, y por ello ha desarrollado un sistema de gestion de Integrado, segun las normas ISO 9001, ISO
14001, OSHAS 18001 y Reglamento CE n® 1221/2009 (EMAS) que permite la mejora continua en todos nuestros
procesos.
Este sistema se ha desarrollado en base a los siguientes principios:
= Asegurar que la organizacion cumpla con los requisitos legales existentes en materia de calidad, medio
ambiente y seguridad y salud en el trabajo, asi como también todos aquellos requisitos a los que la
Organizacion se suscriba.
= Establecer objetivos y programas que aseguren la mejora continua de nuestro sistema de gestion y su
desempefio en sus diferentes ambitos de actuacion.
=  Conservar los recursos y minimizar los residuos siempre que sea posible mediante una correcta gestién de
nuestras actividades, productos y servicios.
=  Establecimiento de las medidas necesarias destinadas a:
= |a proteccion del medio ambiente, incluida la prevencion de la contaminacidn, y otros compromisos
especificos pertinentes al contexto de la organizacion
=  Prevencidn de los dafios y deterioro de la salud
= Informar, capacitar y motivar a nuestro equipo humano para que estos compromisos sean entendidos, puestos
en practica y mantenidos al dia.
= Proporcionar los recursos necesarios para alcanzar nuestros objetivos y metas fijados asi como un seguimiento
continuo de las acciones emprendidas para la revision periddica de los mismos.
=  Comunicar nuestra Politica a todas las personas que trabajan para la organizacién o en nombre de ella,
incluyendo contratistas, y ponerla a disposicion del resto de partes interesadas.
= Realizar la Declaracién Ambiental y tenerla actualizada y a disposicion de nuestras partes interesadas.

Esta Politica se revisara con objeto de adecuarla a la naturaleza, magnitud, impactos ambientales, riesgos
identificados en nuestras actividades, productos y servicios, asi como a la realidad y exigencias de nuestro entornoy
partes interesadas.

AFEPASA para poder llevar a cabo su actividad, cuenta con un equipo humano necesario y debidamente
preparado, disponiendo de unas instalaciones disefiada por la misma organizaciéon y con los medios técnicos
adecuados.
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Pol. Ind. de Constanti. Av. de Europa, 1-7. 43120 Constanti (Tarragona) ESPANA | Tel. (34) 977 524 650. Fax. (34) 977 524 651 | www.afepasa.com


http://www.afepasa.com/

